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Bevezeto

Munkaterv _célja: Konkrét és komplex szakmai programterv, melynek alapja és egyben meghatarozdja a muzealis
intézményekrél, a nyilvdnos konyvtari ellatasrdl és a kozmdlvel6désrl szolé 1997. évi CXL torvény, a helyi
kézmdvel6dési rendelet és a kdzmUvel6dési stratégia (vezetési koncepcid), az Alapitd Okirat és az SZMSZ, valamint
Kaba Varos Onkormanyzata altal 2021. évre biztositott kdltségvetés, Kaba Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete az
intézményre vonatkozd hatarozatai és a szakbizottsdg allasfoglalasai, az el6z6 évekbe beinditott kbzosségi, kulturalis
folyamatok, a varosi linnep-és rendezvényterv tartalma és koltségvetése, az intézmény palyazati tamogatasai.

Munkaterv feladata: A célok megvaldsitasat szolgdlé adekvat szakmai valaszok megfogalmazasa, a célokhoz és az egyes
konkrét szakmai feladatokhoz a meglévé és a megteremteni szlikséges szakmai, személyi, targyi és gazdasagi feltételek
hozzarendelése. A munkaterv tervezetté és szervezetté teszi az éves és a napi szintl kozmUvelSdési feladatellatast.

Kiinduld allapot
2021. januar 1-t8l Kaba Véros Onkormanyzata kdzmdivel6dési és kényvtari feladatait integralt kulturalis intézmény

fenntartasaval, mikodtetésével latja el. Targyévi munkaterviink az 2020. évi beszamoldénkra (mivel6dési haz és
konyvtar) épil, és minGségfejlesztési szempontok szerint tervezzik a javitd intézkedéseket.

A miuvelSdési haz alapfeladata: a helyi kozm(vel6dési tevékenység tdmogatdsa, a kozmUvel6dési alapszolgaltatasok
megszervezése, a telepllés kornyezeti, szellemi mivészeti értékeinek, hagyomanyainak feltarasa, megismerése, a
helyi mivel6dési szokdasok gondozasa, ezen beliil a Kabai Helytorténeti Gyljtemény allaganak megdvasa, restauralasa.
A szabadid6 kulturdlis célu eltoltéséhez a feltételek biztositdsa, a helyi ismeretterjeszt6, amatdr, alkotd mdvel6d6
kozosségek tevékenységének tdmogatasa. A varosi rendezvények szervezése és lebonyolitasa.

KézmlvelSdési alapszolgdltatdsok:

a) mivel6d6 kozosségek létrejottének eldsegitése, mikodésiik tdmogatasa, fejlédésik segitése, a kozmdivelGdési
tevékenységek és a m(ivel6d6 kdzosségek szamdra helyszin biztositasa;

b) a k6z0sségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése;

c) az egész életre kiterjedé tanulas feltételeinek biztositasa;

d) a hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa;

e) az amat6r alkotd- és elGadd-mlivészeti tevékenység feltételeinek biztositasa;

f) a tehetséggondozas- és fejlesztés feltételeinek biztositdsa;

g) a kulturalis alapu gazdasagfejlesztés.

A miuvel&dési hdz kiemelt céljai és feladatai:

Valtozas és megujulas a kulturakodzvetitésben, a helyi k6zosségek Osszetartdsa, az egyének tartasanak, méltdésaganak
megerdsitése, egyének és kozosségek identitasanak és kreativitasanak fokozdsa. Vildgosan kell latnunk és lattatnunk
azt a fontos alapvetést, miszerint intézménylinket a benntink, kérulottink mikodé kozosségek és azok tevékenysége
teszi kozosségi milvelGdési intézménnyé. Célunk a helyi kozosségek, azok oOnfelismerésének, Onbecsiilésének
megerdsitése az, hogy az intézménylink ebben a folyamatban legyen a mivel6d6, alkotd, mivészeti kozosségek
otthona, szakmai segit6je. A Macsai Sandor M(vel6dési Haz és Varosi Konyvtar legyen a kabai kulturalis kozosségi
értékek integratora, és az ezzel 6sszefligg6 tevékenységek motorja. A helyi koz6sségek tagjai- ennek megfeleléen -
vegyenek részt intézménylink programjainak, szolgaltatdsainak megtervezésében és megvaldsitasaban. A mivelGdési
haz dolgozdi kozosségfejleszt6ként valjanak kiils6é szakért6i tdmogatdva, hogy minél tobb csoport valjon alkalmassa

arra, hogy megélhesse 6nazonossaganak fontossagat, a kozos munka és cselekvés 6romét és hasznossagat.

A varosi konyvtar alapfeladata: a gylijtemény és a szolgaltatdsok helyi igényeknek megfelel6 alakitdsa, folyamatos
fejlesztése, dokumentumainak feltdrasa, megdrzése, gondozasa.

A vdrosi kdnyvtar kiemelt céljai és feladatai:
a) gyljteménye és szolgaltatasai révén minél kedvez6bb feltételeket biztositson hasznaloi szamara a magyar és
az egyetemes kultura értékeinek megismeréséhez, a folyamatos 6nmdvel6déshez;
b) informacids hatteret nyljtson az allampolgari tajékozddashoz, a kozligyek intézéséhez, a kozhasznu ismeretek
megszerzéséhez;




elésegitse a vdros torténetének, kulturdlis, néprajzi hagyomanyainak, természeti értékeinek, gazdasagi és
tarsadalmi folyamatainak kutatdsat és bemutatasat;

helyet biztositson a szabadid6 hasznos eltoltését szolgald rendezvényeknek, civil szervezeteknek;
hozzajaruljon a hatranyos helyzetliek esélyegyenl&ségének noveléséhez.

Helyzetelemzés és fejlesztési feladatok

Intézményilink 2021. januar 1-t6l integralt kdzmdvel6dési intézmény, melyben mivel6dési haz és nyilvanos
konyvtar mikodik. A két szakteriilet 6nalldosdgat megtartva, de 6sszehangoltan |atjak el feladataikat.

1.1 MiivelSdési haz (k6zmlivel6dés)

1.1.1 Szervezeti adottsagok és feladatok

Adottsagok

Fenntartdnk, Kaba Varos Onkorményzata a Kulturalis térvényben el8irt szabélyok, feltételek szerint
tdmogatja a helyi kozmivel6dési feladatellatast, biztositja az intézmény fenntartdsahoz sziikséges szervezeti,
személyi, szakképzettségi és targyi feltételeket.

K6zmlvelSdési rendeletben meghatdrozta a koézmlvel6dési alapszolgdltatasok korét, a feladatellatas
formajat, mddjat, mértékét, valamint rendeletét legaldbb 5 évente fellilvizsgalja. A rendelet a kozmdvel6dési
feladatot ellatd mlvel6dési hazban és annak honlapjan kézzéteszi.

Az intézmény Szervezeti és M{kddési Szabdlyzatat, koltségvetését, éves munkatervét, annak mellékleteit,
koztik a szolgaltatasi tervét, illetve éves beszamoléjat véleményezi a helyi Kozoktatasi, Kozm(ivel6dési, Ifjusagi
és Sportbizottsag, jévahagyja a teleplilés Képvisel6-testiilete.

A mivel6dési haz az intézmény Alapitdé Okirata szerint végzi, biztositja a hét koézmdvel6dési
alapszolgaltatast, illetve minGségfejlesztési kategoriak koziil végzett tevékenységei a mlivel6dé kozosségek, a
rendezvény, a kiallitas, a tdbor, a képzés, az ismeretterjesztés, a kozosségi és a szarmaztatott szolgaltatdsok.
Belsd szabalyzatban rendezi a mikddéséhez kapcsolddd, a koltségvetési szerv elSirdnyzatait terhel6 pénziigyi
kihatassal bird, jogszabalyban nem szabdlyozott kérdéseket. Elkésziti az 5 éves képzési tervet (évente marcius
31-ig fellilvizsgalja) és a targyévre vonatkozo beiskolazasi tervet.

Az intézmény a lakossagi igények megjelentetésének, a kulturdlis érdekérvényesitésnek és a kozmdvel6dési
tevékenységek onkéntes 6sszehangolasanak érdekében legaldbb évente két alkalommal, sziikség szerint tobb
alkalommal civilférumot szervez.

A miivel6dési haz folyamatosan végzi és értékeli mindségfejlesztési tevékenységét, folyamatait
(azonositott és végzett tevékenységek, partnerkdzpontusag, tanulds, folyamatos fejlesztés, vezetés, stratégiai
tervezés, emberi er6forrasok menedzselése).

Rendszerszemléletd, aktiv és hatékony részvétel a helyi tarsadalomfejlesztésben.

Feladatok

e intézményi dokumentumok, ellenérzési és értékelési folyamatok fellilvizsgdlata, aktualizalasa;

o képzési terv fellilvizsgalata, beiskolazasi terv képzési terv szerint;

o tevékenységek folyamatleirasainak vizsgalata, szlikség szerint mddositdsa;

e az SZMSZ mellékletét képezd belsé szabalyozasok aktualizdldsa, megismertetése és elfogadtatdsa
dolgozdinkkal, partnereinkkel;

e egységes dokumentdcié (tervlap, jelenléti iv, munkanapld) folyamatos vezetése az intézményt hasznald
kozosségek korében, az adatok nyilvantartasa, feldolgozdsa és értkelése bels6 adatrendszeriinkben,
rendszerezése statisztika, minGségfejlesztés és szolgaltatasi terv szerint;

o egylttm(ikodések aktualizalasa partnereinkkel.

1.1.2 Személyi adottsagok és feladatok

Adottsagok

2021. janudr 1-jén a munkavdallaldi létszam 5,875 f6
intézményvezetd (mesterfokozatu kozm(ivel6dési szakember)
konyvtaros (fels6foku végzettségl konyvtaros szakember)
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koényvtaros asszisztens (kozépfoku végzettségl konyvtaros asszisztens)

gazdasagi Gigyintéz6 (kozépfoku végzettségli pénziigyi ligyintézs)

f(it6, karbantartod, technikus (kozépfoku végzettségl hangtechnikus)

portas

2021. janudr 1-jén kisegité munkakérékben ké6zmunkaprogramban foglalkoztatott létszam 5 fé
DJP ligyintéz6

koényvtari adatrogzit6

takaritd

takaritd

takaritd

2021. janudr 1-jén a mivelédési hdz kiscsoportjai vezetbinek foglalkoztatdsa

Kabai Himz6 és Csipkevarrd Szakkér ~ Molndr Tiborné népi iparmdivész megbizasi szerz6dés
Kabai Kertbarat Kor Szilagyi Antal kertmdvel6 Onkéntes szerz6dés
Banszky P4l Alkotékor Racz Anita fest6 Onkéntes szerz6dés
Kabai Nétaklub Sari Gy6z6 onkéntes szerz6dés
Kabai FoltmUvesek Szabéné Bagi Réza foltvarrd onkéntes szerz6dés
Kabai Versbarat Kor Széplaki Gaborné ny. pedagdgus onkéntes szerz6dés
LAKAT Szinpad Bagi Andrea kdzosségszervezd onkéntes szerz6dés
Hungarikum klub Kosina Jézsefné ny. pedagdgus onkéntes szerz6dés
Feladatok

o A dolgozdé munkakéri leirasainak aktualizaldsa.

e Azintézmény alapdokumentumainak, szabdlyzatainak megismerése, elfogaddsa a dolgozdk korében.

e Azintézmény munkatdrsai korében az egymdstdl vald tanulds Gjra tervezése, kiilonds tekintettel a digitalis
kompetencidk fejlesztése, ezen belll a logikus és kritikus gondolkozds, az informdacidkezelés és
kommunikacios készségek fejlesztése.

o Kozosségvezetbk megbizasi és onkéntes szerz6déseinek fellilvizsgdlata.

o Kozoségekkel kotott egyuttmikodési megdllapoddsok felllvizsgdlata.

e Kozosségeink vezetSinek bevondsa az egymdstdl valo tanulas folyamataba.

o A kdzfoglalkoztatottak foglalkoztatdsanak feltételeit tartalmazé Kaba Véros Onkormdényzataval kétott
egylttmikodési megdllapodds aktualizalasa.

1.1.3 Infrastrukturalis, targyi, technikai adottsagok és feladatok

Adottsagok

e Infrastruktura

Az intézmény épliletét a fenntartd palyazati finanszirozas segitségével felljitotta, atalakitotta. Az épliletben
két 6nkormanyzati kotelez6 szakfeladat kapott helyet, a koézmdlvel6dés és a konyvtar. 2020 végén
befejez6dtek a garancidlis javitasok is. Az épllet akadalymentesitett. A kdzmlvelGdési programok,
tevékenységek és szolgdltatasok az aldbbi helyszineken valdsulnak meg: aula (agéra funkcio, tabor, kiallitas,
rendezvény), szamitogépes terem (kozosségi szolgaltatdsok, képzés), szinhazterem (rendezvények, mlivel6d6
kozosségek, képzés), klubterem 1 és 2 (mdvel6d6 kozosségek, képzés, ismeretterjesztés, tabor, rendezvény),
Kohary Gyorgy Galéria (kiallitdas, mivel6d6 kozosségek, rendezvény). A szamitdgépes terem kivételével az
intézmény helyiségei bérelhetSk (a bérleti dijakat Kaba Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiilete hatarozza
meg). Hangszigetelt hangstudid kerilt kialakitdsra a volt mozigéphazban. A szinhazterem szinpadanak
padozata erGsen kopott, tdncszényeg hijan a rendszeres tancfoglalkozasok veszélyesek. Az épiilet helyrajzi
szamahoz tartozo telek (volt udvar) nyitottd valt, mindenki szamara megkozelithetd, a féutca feldl
gépjarmdvel is. Ez utdbbi a gyenge (térmelék, kavics) Gtalap miatt egyre nehezebb. Oriasi katyuk, godrok
nehezitik a forgalmat, a Iatvany mindsithetetlen. A volt udvaron |év6 aszfaltpdlya elsGsorban parkoldként
hasznosul. A szinhdzteremhez tartozé hatsé bejarat nem kozelithet6 meg teherautdval (pl. diszlet- vagy
technikaszallitas).

e Berendezés, technikai berendezések és eszk6zok

Onkormanyzati Leader palyazatbdl megujult az intézmény berendezése (asztalok, székek, informaciéspult
szekrénnyel és székkel, sorgarniturak, kidllitasi installacidként paravanok), valamint egy klubtermiinkbe



rogzitett projektor és vetitévaszon kerilt felszerelésre. Kiallitdtermiinkbe korszerl, a célnak megfelel
vilagitdsirendszer és képsintarté rendszer kerdilt.

A lecserélt butorok egy részét a rendGrség volt épliletében taroljuk (ami befért), de a maradék taroldsa nem
megoldott.

e Kabai Helytorténeti Gyljtemény

A gy(jtemény anyaga a rendd8rség volt épiiletében tarolva. Allaga, f6leg a sok pakolastdl folyamatosan romlik.
A legutébbi koltoztetés soran tébb targy mar szallithatatlan allapotban volt (szétszaradt).

Feladatok

o Az épilet és a posta kdzotti utszakasz rendbetétele.

e Szinhdzterem hatsé bejdratdhoz vezetd ut kiépitése.

e Szinhazterem hang- és fénytechnikai rendszerének fejlesztése.

e Szinhazteremben a szinpad lefestése, illetve tancszényeg beszerzése.

e Kabai Helytorténeti Gyljtemény anyaganak bemutatétér biztositasa, kia
allagmegdvasa.

litdsa, az anyag karbantartasa,

1.1.4 Szakmai feladatok
Munka- és szolgaltatdsi terviink rendszerszemlélet(i, melynek célja az aktiv és hatékony részvétel a helyi
tarsadalomfejlesztésben.

KézmlvelSdési alapszolgdltatasok
o Mivel6d6 kozosségek létrejottének elGsegitése, mikodésik tdmogatasa, fejlédésik segitése, a
kézmdvel6dési tevékenységek és a miivel6d6 kdzosségek szamara helyszin biztositasa

Feltételek

- Kozmdvel6dési alapszolgdltatast fels6foku kozmivel6dési szakképzettséggel és 35 éves szakmai
tapasztalattal rendelkez8 szakember valésitja meg.

- Helyszin biztositdsa a m(ivel6d6 kézosségnek a rendszeres és alkalomszerd mvel6dési, k6zosségi
tevékenység végzéséhez.

- Bemutatkozasi lehet6ségek teremtése a m(ivel6d6 kdzosség szamara.

- Adminisztrdcids, irodatechnikai tdmogatas, informadcid szolgaltatas a mlivel6d6 kozosség szamara.

- Forum szervezése a mlivel6d6 kozosségek vezetGinek részvételével, ahol a mivel6d6 kozosségek
megfogalmazhatjak a feladatellatassal kapcsolatos észrevételeiket, javaslataikat.

e A kOzOsségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése

- a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének, kozosségi életének, érdekérvényesitésének, az
allampolgari részvétel fejlédését elbsegits, kozosségfejleszté programok, tevékenységek és
szolgaltatasok szervezése;

- az onkéntes tevékenységek, az 6nkéntességgel kapcsolatos programok és szolgaltatdsok szervezése;

- a gyermekek, az ifjusag, az id6sek mivel6dését segit6, a csaladi életre nevel6 csalddbarat, a
generdciok kozotti kapcsolatok, egylUttmikodést elGsegité programok, tevékenységek és
szolgaltatasok szervezése;

- kiilonbozé kultarak kozotti kapcesolatok kiépitése és fenntartdsat el6segité programok, tevékenységek
és szolgaltatdsok szervezése;

- szegénységben vagy mas hatrannyal él6 csoportok tarsadalmi, kulturalis részvételét fejleszt6, a
megértést, a befogaddst, a felzarkdzast, az esélyegyenl6ség megvaldsuldsat el6segité programok,
tevékenységek és szolgaltatasok szervezése;

- lelki egészség megé6rzését szolgald, a fligglséget, devianciat, dldozatta valast megel6z6 programok,
tevékenységek és szolgaltatasok szervezése;

- telepllési 6nkormanyzattal egytttm(ikodésben szakmai tdmogatast biztosit a helyi partnerségi
egyeztetési, egylttmikodési folyamatok kialakitasahoz és miikodtetéséhez, biztositja a kozosségi
tervezési folyamatok szakmai, szervezési és technikai feltételeit, valamint a tevékenységek
megvaldsitdasdaban szakmai és infrastrukturdlis tdmogatdst nyuijt.

e Az egész életre kiterjed6 tanulas feltételeinek biztositasa
- iskolarendszeren kivili tanfolyamok, képzési alkalmak szervezése, megvaldsitas tamogatasa;
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- iskolarendszeren kiviili ontevékeny, ©nképz6 szakkorok, klubok, kozosségek megalakuldsanak,
tevékenységeinek szervezése, megvaldsitds tamogatdsa;

- azéletminGséget és életesélyt javitd tanuldsi lehet&ségek szervezése, megvaldsitas tamogatdsa;

- ismeretterjeszt6 alkalmak szervezése, megvaldsitas tdmogatdsa és ismeretszerz6 lehet&ségek
teremtése, valamint az elektronikus kozszolgdltatdsok megismeréséhez, a digitdlis vildgban torténd
eligazoddshoz, az ezeket szolgdld eszkozok alkalmazdsdhoz vald hozzasegités.

A hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositdsa

- a helytorténettel, a népmlivészettel, a népi iparmulvészettel és a telepllés szellemi kulturalis
orokségével kapcsolatos csoportok, szakkorok, klubok miikodtetése, a mlvel6d6 kozosségek eziranyu
munkdjanak tdAmogatdsa;

- a helyi mivel6dési szokdsok gondozdsa, gazdagitasa, értéktar gondozasa, telepiilési értékeket
bemutatd és népszerlsité programok, tevékenységek, szolgdltatdsok szervezése, megvaldsitds
tdmogatasa;

- az anyanyelvapolas érdekében programok, tevékenységek, szolgaltatdsok szervezése, a m(ivel6d6
kozosségek ezirdnyd munkajanak tamogatdsa;

- anemzeti, az eurdpai és az egyetemes kultura, tovabba a kilhoni nemzetrészek kulturdlis értékeinek
megismertetése érdekében programok, tevékenységek, szolgdltatasok szervezése, megvaldsitds
tdmogatdsa;

- a helyi vagy térségi nemzetiségi vagy kisebbségi kdzosségek bevondsaval a nemzetiségi és mas
kisebbségi kultlura értékeinek megismertetése érdekében programok, tevékenységek, szolgaltatdsok
szervezése, valamint az Unnepek kultirajanak gondozasa érdekében a helyi szokasok
figyelembevételével, a mlivel6d6 kozdsségek, illetve a hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek
atorokitésével foglalkozd kozosségek bevonasaval az allami, a nemzeti, a tarsadalmi és telepiiléshez
kot6dé innepek helyi alkalmainak szervezése, megvaldsitas tAmogatasa.

Az amatdér alkotd- és el6add-mivészeti tevékenység feltételeinek biztositdsa

- aképzémlivészet, a zenemlivészet, a tancml(ivészet, a szinhaz- és babmdvészet, a versmondas, a film-
és médiaml(ivészetek, az irodalom teriletén tevékenységet folytatd amatSrmiivészeti csoportok,
szakkorok, klubok szervezése, azok létrejottének segitése, mikodésiik tamogatasa, valamint szakmai
és infrastrukturdlis tamogatas biztositdsa.

A tehetséggondozas és -fejlesztés feltételeinek biztositasa

- a telepllésen él6 vagy tanuld hatranyos helyzetli személyek tehetségének kibontakoztatasa,
kompetencidinak fejlesztése érdekében milivészeti és egyéb foglalkozdsok, szakkorok, klubok
m(ikodtetése, megvaldsitds tdmogatdsa, valamint felzarkdztatast segité tandran kiviili foglalkozasok
biztositasa.

Kulturalis alapu gazdasagfejlesztés

- a helyi szellemi, épitett és természeti orokségre épit6 kozosségi és kreativ gazdasagot fejleszté
programok, tevékenységek és szolgaltatasok szervezése, megvaldsitds tamogatdsa;

- az egyéni és kozosségi tudast és kreativitast erGforrasként értelmezé és hasznald helyi gazdasagot
fejleszté programok kezdeményezése, megvaldsitas tdmogatasa;

- kulturdlis terilet- és telepiilésfejlesztéssel, helyi vallalkozas- és termékfejlesztéssel, kreativ iparral, a
kulturdlis  turizmussal kapcsolatos programok, tevékenységek, szolgaltatdsok szervezése,
megvalodsulas tdmogatasa, valamint az informacids és kommunikacios technoldgidk, a digitalizacid
kulturalis alapu hasznalatdhoz valé hozzasegités.

MinGségfejlesztés
Palyazat benyujtdsa a Mindsitett Kozmdvel6dési Intézmény Cimre

Altalanos feladatok

atelepiilés lakossaga igényeinek megfeleld, a fenntarté elvarasait kielégité kozm(ivelGdési tevékenységek-
és lehet6ségek kutatdsa, tervezése és megvaldsitasa, a kozosségi- lakossagi-, intézményi és kulturalis-
kézmivel6dési szolgaltatasok szabad igénybevételének biztositasa,

a telepilési 6nkormanyzat kézml(ivel6dési rendeletének megfelel6 program- és szolgaltatds-szerkezet
kialakitasa, s annak a valtozé igényeknek megfelel§ folyamatos mikodtetése, k6zmdiivelSdési koncepcio és
cselekvési terv készitése a helyi tarsadalom bevondsdval,
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a lakossagi igényeknek és a fizet6képes keresletnek megfelel6 kulturadlis és kdzhasznu szolgaltatasok,
programok és képzések szervezése, megvaldsitasa,

a teleplilés 6nkormanyzataval, intézményeivel és civil szervezeteivel valé folyamatos egylittm({kodés, a
kultdra és kozmlivelGdés teriiletén vald épitd, koordinald szerep,

a kozosségi-, kulturalis-, tdrsadalmi- és politikai rendezvényeknek helyet adni, szervezni és lebonyolitani
az allami-, nemzeti-, tdrsadalmi- és helyi innepségeket,

tevékenységeinkkel az egyetemes kultura értékeinek gondozasa, kultdra- és mivészet-kdzvetit§ szerep
ellatasa,

a telepliilés hagyomanyainak feltardsa, 6rzése, hagyomadanyok teremtése,

helytorténeti gyljtemény gondozdsa,

kozosségfejlesztés keretében segitjiik a helyi civil tdrsadalom fejl6dését, fejlesztését, 6nigazgatdsat, a helyi
civil kozosségeknek helyet biztositunk, szakmai tandcsadast, tamogatast nyujtunk,

el6segitjik a helyi nyilvanossag: a demokratikus dontéshozatal és tarsadalmi kontroll kialakuladsat,
folyamatos m(ikodését,

el6segitjik és dpoljuk a helyi amatSr miuivészeti alkotdokedv kialakuldsat, a csoportok és egyének
kreativitasat, szakmai segitséget nyujtunk a helyi amat6r mdvészeti csoportoknak,

elémozditjuk a mindennapi élet kulturajanak fejl6dését,

mindségfejlesztési rendszer miikodtetése.

Kiegészité feladatok

DJP mikodtetése,

palydzatfigyelés, pdlyazatirasi segitség nyujtasa civil szervezetek részére,
katasztrofahelyzet esetén befogadd hely biztositasa.

Konkrét feladatok

A szolgaltatasi tervben részletesen bemutatva.

Tevékenységek fejlesztése

> Koz0sségi szolgaltatas (informacids tevékenység)
- partnerlistak bévitése, aktualizaldsa, elektronikus cimek, elérhetGségek gydjtése;
- szabalyzataink megismertetése, elfogadtatasa kozosségeinkkel, l[atogatdinkkal;
- rendszeres, naprakész informacidnyujtas a helyi televizidban;
- rendszeres kulturalis programajanlé és eseményleiras megjelentetése a Kabai Hirmonddban;
- azintézmény belsé kommunikacidjanak erésitése;
- agora funkcid biztositasa;
- ingyenes WIFl-hasznalat biztositasa;
- ingyenes telematikai szolgdaltatasok, DJP m(ikodtetése;
- sporteszkozok kdlcsonzése;
- informacidkozvetités.

> Ismeretterjesztés
- Tobb targykorben, tébb célcsoport részvételével, bevonasaval ismeretterjeszt6 alkalmak — el6adas,

vetélkedd, jaték - szervezése

> Képzés
- Koézmunkaprogram keretében szervezett képzések (munkaligyi kozpont);
- KRESZ (kils6 szervezet szervezésében);
- Digitalis kompetenciafejlesztés;
- Projekttervezés, palyazatiras tréning;
- Egyéb képzési igények gy(ijtése, megvaldsitasa lehetdségek szerint;
- Tehetséggondozads, -fejlesztés;
- Egymastol valo tanulas (intézmény belsé kompetenciafejleszté programija).

» Kiallitas
- Nagy Imre facsontfaragé onallo kidllitasa
- A NGO (Pércsi Istvan aktkép gyljteménye)
- Racz Anita fest6 6nallo kiallitasa
- 50 éves a Kabai Himz6 és Csipkevarrd Szakkor jubileumi kozos kiallitas
- Kabai kertészeti kiallitas
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- Banszky Pal Alkotékor éves kozos kiallitasa
- XV. kabai alkotétdbor kidllitasa
- Fiatal tehetségek I. kozos kiallitas
- Fiatal tehetségek Il. k6zos kiallitas
» Miivel6dd kozésségek
Szolgaltatdsi terv és mlivel6d6 kozosségek melléklet szerint.
» Rendezvények szervezése
- Kaba Varos Onkormanyzata 2021. évi (innep- és rendezvényterve szerint;
- A ml(ivel6dési haz és kozosségei rendezvényterve szerint;
- Civilszervezetek rendezvényterve szerint.
A szolgdltatasi terv és a rendezvényterv melléklet komplexen mindharmat tartalmazza.
» Tabor
- Napkozis gyermektabor
- Néptanctdbor gyermektdbor
Szinjatszotabor
Alkotd gyermektabor
- XVL kabai amat6r képzémiivészeti alkotétabor
A szolgaltatasi tervben részletezve.
> Szarmaztatott alapszolgaltatasok
- Eszkozok, berendezések bérbeadasa (belsé szabalyzat szerint);
- Termek bérbeadasa (Képvisel6-testiileti hatarozat dijtétel alapjan);
- Rendezvényszervezés;
- Internet, WIFI szolgaltatas;
- szordanyag szerkesztés;
- fénymasolas;
- dllaskeresési, palyazatirasi tanacsadas;
- hirdetés.

2. Varosi kényvtar
2021. janudr 1-jét6l a varosi konyvtar beolvadt a Mdcsai Sdndor Mdvel6dési Hazba. Az intézmény
munkatervében a konyvtar munkatervét Mogyordsi Gabor konyvtaros készitette az Orszagos Szécsényi
Konyvtar altal kiadott (konyvtari munkaterv sablon) szempontsor szerint.

2.1 Osszefoglalé
a) Sikerek, eredmények és trendek
b) Innovacidk, innovativ lépések

Helytorténeti dokumentumok digitalizalasa.
Cél: a helytorténeti anyag kereshetévé valna a nyilvanossag szamara.
c) Az eredményeket jelentdsen befolyasolé koriilmények

jénis jelen l1évé koronavirus miatt zart konyvtdri szolgaltatassal kezdjiik az évet. Ez negativan befolydsolja
a konyvtar mlkodését, igy statisztikai adatainkat is. Kdlcsonzés nyitott ablak szolgaltatdssal mUikodik,
illetve néhdny alapszolgaltatasunk mint a,

nyomtatds, fénymasolas, szkennelés;

Kabai Hirmondo értékesitése, terjesztése;
kozszolgaltatokkal kapcsolatos ligyek lebonyolitasa;
Onéletrajz szerkesztése.

Kidllitasokat ebben az idészakban nem tudunk rendezni. Foglalkozadsokat is jarvanylgyi intézkedések
felolddsa utan tudunk tartani.



2.2 Stratégiai célok végrehajtasa

a) a konyvtari stratégiai célok id6aranyos teljesiilése a targyévi munka altal

A varosi konyvtar a telepiilés valamennyi lakosa szamara biztositani kivanja az informaciékhoz és a
dokumentumokhoz vald szabad, korlatozds nélkiili hozzaférést, ezzel is megteremtve az egyenld esély(
hozzaférést.

Helyi ismeretterjeszt6 programok, el6addsok szervezésével, mely csatlakozik az orszdgos programokhoz
szinesiti az olvasaskultura teriletét.

A konyvtdr szolgaltatasaival hozzajarul az életminGség javitasahoz.

Elethosszig tartd tanulds tdmogatasa tanfolyamok, klubok, szakkérék szervezésével.

Torekszik a konyvtarhasznalat népszerdsitésére, Uj konyvtarhasznaldk, évodai és iskolai csoportok
bevonasara és a hasznalok képzésére.

Szamitégép-, és internethaszndlat oktatasaval segiti a digitalis irdstudas széleskori elterjedését a
lakossag korében.

b) stratégiai célok teljesiilésének tamogatasa palyazati tevékenységgel
A konyvtarnak, illetve az intézménynek nincs nyertes palyazati projektje, mellyel a konyvtar stratégiai
céljait tudnd tdmogatni.

2.3 Szervezet

A Macsai Sandor MUvel6dési Haz és Varosi Konyvtar, mint nyilvanos konyvtari feladatokat is ellatd intézmény

alapfeladatdnak tekinti a konyvtari dokumentumok és informacids szolgdltatasok korszerl kozvetitését Kaba

lakosainak, a tudasalapu tarsadalom alapintézménye, az informacios esélyegyenlGség és demokrécia helye.
F6 feladatunknak tekintjik, hogy

2.4

szellemi otthont nydjtsunk az élethosszig tanuldshoz;

gylijteményink és szolgaltatasaink révén biztositjuk a hozzaférést minden olyan informdciéhoz, alkotashoz,
amely tudast, szellemi élményt eredményez;

részt vesziink a fiatalok, gyerekek kultirajanak gazdagitdsdban a csalddokkal, pedagdgusokkal kozosen;
hozzajarulunk a varos lakéinak kulturalt, hasznos szabadidé elt6ltéséhez;

helyismereti gyljteményiink révén megdrizzik és terjesztjik a telepulés kulturdlis értékeit, irdsos
hagyomadnyait;

a konyvtarhasznaldk mindenkori igényeinek megfelels szolgaltatasok elérésére toreksziink;

eszkodzeinek felhasznalasdval biztositjuk a technika Uj vivmanyainak elérhet8ségét, segitjiik ezen eszkdzok
haszndlataval valo tajékozodast;

segitjiik a kozéletben vald részvételhez a sziikséges allampolgdri tudnivaldk és jogi szabalyozas megismerését;
konyvtarunk egész tevékenységét a mindségbiztositasi elvek alapjan végezzik, célunk a ,,Mingsitett Konyvtari
Cim” elnyerése;

a konyvtarosok szakmai fejlédésével segitjik a szolgdltatdasok min6ségének javitasat;

hozzajarulunk a hatranyos helyzetliek esélyegyenléségének ndveléséhez.

Infrastruktura

a) fizikai terek allapotanak valtozasa
A konyvtar helyiségeit (az intézmény épliletét) két éve ujitottak fel, illetve alakitottdk ki az Uj
helyiségeinket. Allapotvaltoztatast nem terveziink.
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b) infokommunikacios (IKT) eszk6zpark allapotanak valtozasa

c)

Szamitdgépek, telefonok

Jelenleg 5 db szamitdgéplink van, 3 évnél fiatalabb 3 db DJP program altal nyert laptop, 2db tablet, 2db
mobiltelefon és 2 db az OSZK 3altal kihelyezett munkadllomas. 3 évnél iddsebb, de nem feldjitott
szamitégép 2 db (egy munkaallomas, egy OPAC gép), egy db szerver gép, melyen a konyvtari integralt
rendszer és adatbdzisa fut. (2020-ban vaséroltuk). Uj eszk6z beszerzését anyagi fedezet hidnyaban nem
tervezziik, lehet6ség szerint igyekszlink palyazati forrasokat bevonni a fejlesztésbe.

Reprografiai eszk6zok:

Konyvtarunk 3 nyomtatdval rendelkezik: 1 sajat, 1 DJP program altal nyert multifunkciés nyomtaté és 1
0OSZK 4ltal kihelyezett nyomtatd (a DJP nyomtatd gazdasagtalan lizemeltetése miatt nyomtatasra nem
haszndljuk). 1db fénymasolé és nyomtaté mely nagymértékben terhelhet6 és folyamatosan
karbantartott. Uj eszkdz beszerzését nem tervezziik.

2 db projektorunk van, Uj eszkdz beszerzését nem tervezziik.

Az elmult évben tonkrement a konyvtar szkenner eszkéze, igy annak beszerzése valt esedékessé.
Onkormanyzatunk tartds hasznalatra atadott kdnyvtarunknak egy A4 méretli nyomtatd-szkenner gépet,
amivel az ekkora méret(i dokumentumok beolvasasat meg tudjuk oldani. Szeretnénk egy A3-as szkennert,
mert helytorténeti dokumentumaink kozt sok a B4-es méret(i kiadvany. Amennyiben lehetGség lesz r3,
akkor palyazati pénzbdl szeretnénk finanszirozni.

Egyéb infrastruktura

Az épiilet feltjitdsakor konyvtarunkban indukcids hurok kiépitése tortént meg, mely a nagyothalldk
szdmara jelent segitséget szolgdltatasaink igénybevételekor.

2.5 Gyljteményi informaciok

a)

b)

d)

gyljteményelhelyezés, -fejlesztés

A kdnyvtar hasznos alapteriilete 187 m?, igyeksziink folyamatosan frissiteni, gyarapitani a konyvtari
allomanyt. A selejtezésnél a régi kiillem és tartalmaban elavult konyvek keriilnek le a polcrél.
gylijteményfeltaras

Kényvtarunk 2019-ben HUNTEKA rendszerrél egy Uj integralt rendszerre vald atallasa tortént meg,
konyvtdri rendszer megnevezése: Kontroll Kényvtar. Az integralt konyvtari rendszer fejlesztésében a
konyvtdr egyitt dolgozik a szolgaltatdval, ennek fejében a konyvtarnak nem kell terméktamogatasi dijat
fizetni. A k6z0s munka és fejlesztés 2021-ben is tart, bizonyos modulok még hidnyoznak a programbdl,
mely a pontosabb adatszolgaltatdst teszi majd lehetévé. Dokumentum feldolgozas egy konyvre vetitve
atlagosan 5 percet vesz igénybe. Igyeksziink a beérkez6 Uj dokumentumokat az olvasék szamara 5 napon
belil kihelyezni.

adllomanyvédelem

Pandémias id&szakban takaritdé munkatdrsunk segitségével folyamatos az dllomany Aattorlése,
fert6tlenitése. Szakadt, rongalt kényveket megragasztjuk vagy a hasznalhatatlanna valt kdnyveket
selejtezziik.

digitalizalas

Intézménylink fontos feladata a helyismereti munka, a varosban nagy gondot forditunk a hagyomanyok
apoldsdra, multunk megérzése.

Konyvtarunk nem rendelkezik nagy mennyiségl muzealis anyaggal, de jelentések és fontosak az itt
taldlhatd irdsos, eredeti helytorténeti dokumentumok, fényképek. Hagyatékbdl szarmazik tébb olyan
1800-as évekbdl szarmazé irat, amely muzealis értékiinek mondhatd. Az elkdvetkezé évben ezen
hagyaték digitalis feldolgozasa az egyik legfontosabb feladatunk. Ezeket a dokumentumokat szeretnénk
egy jomindGségl szkennerrel digitalizalni és elektronikusan tovabb megdrizni, kutathatéva tenni a lakosok,
konyvtarhaszndldk szamdra. Folyamatosan érkeznek hozzank fényképek, dokumentumok melyeket
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szkennelés utan visszaadunk a tulajdonosanak. Fontos megemliteni, hogy a sziletési-, haldlozasi és
keresztelkedési jegyzGkonyvek fénymadsolva és digitalizalva is rendelkezésre allnak a kényvtarunkban,
mely a csaladfa kutatas egyik legfontosabb dokumentuma. A helyismereti gyljteményiink épitése és
feltarasa folyamatos, mindennapos feladatunk.

2.6 Szolgaltatasok

a)

b)

c)

d)

a)

célcsoport szamara kialakitott szolgaltatasok eredményei

A helyben nyujtott alapszolgaltatdsok ingyenesek. A beiratkozassal igénybe vehetd tovabbi szolgaltatasok
korét, az igénybevétel mddjat és a dijak mértékét a konyvtarhaszndlati szabalyzatban rogzitjik. A
beiratkozasi dijra és a konyvtdri szolgaltatdsok téritési dijara vonatkozé szabalyokat helyi rendelet
szabalyozza.

A konyvtar arra torekszik, hogy nyilvanos konyvtari és kézml(ivel6dési szolgaltatdsainak szinvonalat
fejlessze. A konyvtar tereit, kdrnyezetét és szolgdltatasait az esélyegyenlGség jegyében oly médon
alakitja, hogy a fogyatékkal él6k a konyvtéri szolgdltatdsokat akadaly nélkiil igénybe vehessék.

helyben elérhet6 szolgaltatasok

Tajékoztatd munka az a feladatkor, ami a konyvtarostdl a legfrissebb naprakészséget elvarja. Els6dleges
feladatunk a konyvek, folydiratok kdlcsonzése és visszavétele. llletve egyéb szolgaltatasok, mint
nyomtatds, fénymdsolas stb. Konyvtarunkban a tajékoztatas igen sokrétli, az élet minden teriletére
kiterjed: a kozszolgaltatdkkal valé kapcsolattartastdl kezdve, a palydzati lehetdségein keresztil a
jogszabdlyok kereséséig.

Az internet haszndlat ma mar a mindennapi élet elengedhetetlen feltétele, azonban még ma is sokan
vannak, akiknek sziikségiik van a segitségre. Tobbek kdzott ezt is biztositja a konyvtarunk.

A konyvtarkozi koélcsénzési szolgdltatassal, (ha eredetiben nem, akkor madsolatban) - ma miér
megszerezhetetlen kdnyv alig van, - az Orszagos Dokumentumelldté Rendszer keretében az orszag
legnagyobb kdnyvtarai is elérhet6k. Konyvtarkozi kélcsonzés utjan ODR-en elkiildott kérésre postai uttol
figgben 3-7 nap alatt.

tavolrol elérhet6 szolgaltatasok
Pandémias id6szakban megné6tt a tavolrdl elérheté szolgdltatasainkat igénybe vevék szama, példaul
telefonos, e-mailes hosszabbitéas, informacidkérés.

koz6sségi szolgaltatasok: rendezvények, klubok, képzések, kiallitasok

Nagy hangsulyt helyeziink csaladi programjainkra. Igyeksziink minden korosztalyt megszélitani. Tovabbra
is helyet biztositunk havonta két alkalommal a Versbarat kor foglalkozdsaihoz. Konyvélmények
kibeszélésére, Uj olvasmanyélmények megismerésére konyvmoly klubot m(ikodtetiink havonta egy
alkalommal. Tovabb folytatjuk foglalkozassorozatunkat az dvoddsok szamara. Az altalanos iskolasoknak
vers- és mesemondd versenyt tartunk. Az id6sebb korosztaly szamara informatika felhasznalé képzést
szerveziink. Helyismereti allomanyunk megismerését kéthavonta frisstlé kirakat kidllitds formajaban
mutatjuk be az intézménylinkbe latogatdk szamara.

online feliiletek (honlap, koz6sségi média)

Honlapunk folyamatos fejlesztés alatt all, el6z6 weblapunk virustdmadds miatt 6sszeomlott, igy Uj
rendszerre tértlink at. Szeretnénk hirlevél szolgdltatast, online katalégus szolgaltatast is elinditani
weblapunkon. Amig a weblapunk nem késziil el, addig az olvaséink a konyvtadr Facebook fellletén
tdjékozddhatnak a legfrissebb hirekrdl, konyvekrél.

hasznaloi elégedettségmérés
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A konyvtdr célja a szolgaltatasok szinvonalanak folyamatos emelése, ennek érdekében hasznald
elégedettség mérést fogunk elektronikusan és hagyomanyos maédon is elkésziteni.

b) o6nértékelés

c¢) megyei hatokorii varosi konyvtar segito szerepe a mingségiranyitas el6készitésében

2.8 Tudomadnyos kutatas és kiadvanyok

2.9 Partnerségi egyiittmiikodés

Kényvtarunk 18 kdznevelési intézménnyel, 18 szervezettel és 5 alapitvannyal all partneri kapcsolatban, ezt
szeretnénk tovabb bdviteni. Iskolai kdzOsségi szolgdlatot teljesité didkokat is folyamatosan fogadjuk a
torvényi elSirdsoknak megfelel&en.

2.10 PR/marketing/kommunikacié eredményei

a) akonyvtar megjelenése médiakban

A konyvtar hireivel és beszamoldival rendszeresen megjelenik a varos lapjaban.
b) lépések az intézményrdl alkotott kép pozitiv formalasahoz
Igyeksziink minél tobbet megmutatni munkdnkbdl az olvaséknak, igényeiket, kéréseiket teljesiteni.

2/11 Megyei hatokori varosi konyvtar osszefoglaléja

a) a megye teriiletén miik6dé konyvtarak egyiittmiikédésének szervezésével kapcsolatos tevékenységének
intézményre gyakorolt pozitiv hatasairdl

b) akonyvtar tevékenységét segité 2021-ben nyujtott szolgaltatasairdl

c) a telepiilési konyvtar fejlesztésével kapcsolatosan végzett koordinacid keretében a fenntartonak megtett
javaslatokrél

A megyei hatdkord varosi konyvtdr az 6sszefoglalasat még nem kiildte meg, ezért a munkaterv ezen része
kés6bb keril kiegészitésre.

2.11 A koronavirus-jarvany okozta valtozasokrol

a) Uj szolgaltatasok megjelenése a megvaltozott pandémias helyzetben a konyvtarhasznaldk
kiszolgalasara

Nyitott ablak szolgaltatassal tovabbra is az olvasdkat szolgaltuk/juk a kovetkezékkel:

e Kolcsdnzés, hosszabbitas

e Nyomtatas, fénymasolds, szkennelés

e Kabai Hirmondo értékesitése, terjesztése

e Maszk atvétel

e Kozszolgaltatdkkal kapcsolatos ligyek lebonyolitasa
e Onéletrajz szerkesztése

b) akonyvtar részvétele a koronavirus elleni védekezésben
Konyvtarunk részt vett a korona virus elleni védekezésben, mely a véros éltal legyartatott védémaszkok
a telepilés minden lakdjanak vald kijuttatasat jelentette a tavaszi hulldmban. Jelenleg is igényelhet6

maszk a konyvtar ablakanal.

c) segitség a megyei konyvtartol a veszélyhelyzet és a jarvanyiigyi késziiltség alatt
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Megyei Szolgaltatasi Osztaly informaciot szolgdltatott és szolgaltat, a pandémias helyzetben arrdél, hogy
milyen szabalyoknak kell megfelelniink.

3. Gazdalkodas

e Koltségvetés

gazdalkodas f60sszeg: 67 271442 Ft
normativ tdmogatas: 12 731390 Ft
Onkormanyzati tdmogatas: 15419 162 Ft
intézmény bevétele: 3874000 Ft
varosi innep- és rendezvény 6nk. tdmogatds 8637 680 Ft
varosi linnep- és rendezvény onk. palyazat 21109 210 Ft
varosi linnep és rendezvény bevétel 2 000 000 Ft
intézmény palyazati forrasai: 3500000 Ft

e Forrasbdvités
A kiegyensulyozott, biztonsagos intézményi gazdalkoddsban nagy szerepe lesz annak, hogy mennyire
sikerll a bevételek maximalizdlasa és a kiaddasok minimalizadldsa mellett a rendelkezésre allé forrasokat
palyazati és/vagy egyéb tamogatasokkal bdéviteni. Gazdasagi lehet&ségeink, bevételeink novelése
érdekében megtettilk és folyamatosan megtesszik a sziikséges és lehetséges |épéseket: U
kezdeményezésekkel (pl. terembérbeadas tarsadalmi, csaladi eseményekre) és a palyazati lehetfségek
fokozottabb kihasznaldsaval igyeksziink novelni bevételeinket ebben az évben.

e Palyazatok
Cso6ri Sandor Program — Kabai Himz6 és Csipkevarrd Szakkor tevékenységének, miikodésének
tdmogatasa, tdmogatas: 500 000 Ft (intenzitas: 100 %)
HUNG-2020 — Ertékszemlélet( telepiilésimazs-fejlesztés: 3 000 000 Ft (intenzitds: 100 %)
Palyazati tdmogatdsok 6sszesen: 3 500 000 Ft

Kaba, 2021.02.11.

Vago Emese
intézményvezetd

2021. évi Munkaterv mellékletei:
e Szolgaltatasi terv 1. sz. melléklet (kozmUivel6dés)
e Programterv 2. sz. melléklet (konyvtar)
e Kidllitasterv 3. sz. melléklet (K6zmdvel6dés)
o Mivel6d6 kozosségek foglalkozasterv 4. sz. melléklet (kdzm(ivelGdés)
e Rendezvényterv 5. sz. melléklet (kozmdvel6dés)
e Taborterv 6. sz. melléklet (k6zm(ivel6dés)
e Vdrosi Unnep- és rendezvényterv, koltségvetés
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